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GUIA PRACTICA PARA COLECTIVOS SOCIALES

Cinco claves para
movilizarse

Cinco cosas a tener en cuenta si quieres tener impacto.

Foto: Amnistia Internacional Espana



CLAVE 1 DE 5

Nos movilizamos para tener impacto

ActUa de acuerdo con vuestras prioridades y temas principales.

Identifica y prioriza los temas en los que te movilizas.

Diversifica el tipo de movilizacion: no siempre hace falta salir a la calle.

Busca la via mas eficaz para lograr impacto en cada accion.



CLAVE 2 DE 5

Movilizar es crecer

Crecer fortalece nuestra independencia y nuestro impacto.

Busca nuevos publicos que amplifiquen el mensaje.

Usa bien la recogida de firmas y cuida los datos de quienes colaboran.

La movilizacion también es digital: acerca a la gente joven al activismo.




CLAVE 3 DE 5

Cantidad no es calidad

* Valora si tienes los recursos, el tiempo vy el
presupuesto necesarios.

* Aprende a decir que no: no se puede
llegar a todo.

* Planifica con una checklist antes, durante
y después del acto.

* Adapta la difusion al publico y al impacto
gue buscas, también en redes.
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CLAVE 4 DE 5

Ta eres la imagen de la organizacion

Cuida el rigor de los mensajes y la calidad de los materiales.

Transmite los mensajes que hayais acordado previamente, y no otros.

Eres portavoz de la organizaciéon también en tus redes personales.

Usa los logos solo para mensajes oficiales, nunca para opiniones personales.



CLAVE 5 DE 5

Evaluar es avanzar

Revisa en grupo si se cumplieron los objetivos y las tareas asignadas.

Dedicad un rato posterior a la accion para evaluar como ha ido todo.

Analiza las estadisticas de redes sociales para medir el impacto.

La evaluacion es aprendizaje: te ayuda a mejorar la préoxima accion.




RESUMEN

Puesta en practica

Alinea la accion con las prioridades y los temas
principales de tu grupo.

Piensa como puede ayudar a crecer al grupo: activistas,
socios/as y fondos.

Planifica con tiempo, recursos y una checklist realista.

Cuida los mensajes y los materiales: representas a la
organizacion.

Evalta el resultado en grupo al terminar.
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