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ORIENTACIONES DIDACTICAS

Amnistia Internacional ofrece este material pedagogjco con el objetivo de despertar en el
alumnado una conciencia de solidaridad en torno a la igualdad de derechos de las ninas y
mujeres e implicarlas en la proteccion y defensa de los derechos de todos los seres

humanos.

A continuacion, los educadores y educadoras encontraran suficiente informacion sobre el
tema para poder abordar esta cuestion dentro del aula, y una serie de propuestas didacticas
dirigidas para potenciar la reflexion, la discusion y la toma de conciencia sobre la dimensién

de este problema.

Las propuestas didacticas han sido creadas por etapas educativas: Primaria, Secundaria y
Bachillerato. De igual modo, se incluyen actividades orientadas hacia la Educacion de
Adultos. Las actividades propuestas se basan en una metodologia socioafectiva, o lo que es
lo mismo, "vivirlo en la propia piel". Se pretende obtener una experiencia en primera persona
que haga entender, que motive a investigar mas y, en definitiva, que ayude a desarrollar una

actitud empatica para cambiar los valores y formas de comportamiento.

Este material puede ser utilizado en diversas areas de conocimiento de forma transversal
como: Lengua, Etica, Ciencias Sociales, Historia..., etcétera, o como contenido especifico de la
materia Educacion para la Ciudadania y los Derechos Humanos o Educacion Etico-Civica.
También puede ser adaptado a las programaciones que realiza cada educador y educadora
como complemento de los aprendizajes de contenidos especificos de cada materia para
que el alumnado comprenda y asuma, de manera natural y a través de su propia vivencia,

que la igualdad de género es un derecho humano, y que se comprometa en su consecucion.

Los educadores y educadoras encontraran en todas las actividades propuestas objetivos,
edades recomendadas, materiales precisos e instrucciones para el desarrollo de la actividad.
No obstante, sera cada educador y educadora quien adapte estos materiales a su grupo

concreto de estudiantes.

LAVIOLENGA
CONTRALAS
MUJERES

La violencia contra las mujeres es la vio-
lacién de los derechos humanos mas ex-
tendida de nuestro tiempo. Las estadisti-
cas muestran que se trata de una
tragedia de dimensiones mundiales, que
evidencia que en ningln rincdn del plane-
ta los derechos humanos de las mujeres
estan garantizados.

Millones de muijeres y ninas en el mun-
do son victimas de violencia por razén de
su sexo. En la familia y en la comunidad,
en tiempos de guerra y de paz, la violen-
cia contra las mujeres es, ademas de la
mas extendida, la violacion de derechos
humanos mas oculta e impune.

La violencia contra las muijeres esta pre-
sente en todas las sociedades del mun-
do, sea cual sea su sistema politico o
econdmico. No sabe de culturas, clases
sociales ni etnias. Este escandalo cotidia-
no se manifiesta de diferentes maneras y
tiene lugar en mdltiples espacios, pero
tiene una raiz Unica: la discriminacion uni-
versal que sufren las mujeres por el mero
hecho de serlo.

A pesar de estar tan extendida, la violen-
cia de género no es “natural” ni
“inevitable™: es una expresion de normas
y valores histéricos y culturales concretos.

Aunque todas las formas de violencia
contra las mujeres estan relacionadas, ya
que parten de una raiz comdn, es impor-
tante destacar las diferentes manifesta-
ciones y espacios de la violencia: el entor-
no familiar, abusos sexuales, acoso
sexual en el trabajo y abusos en tiempo
de guerra a mujeres y ninas.



La violencia cometida en el entorno fa-
miliar es la mas habitual y generalmente
la mas impune. Las mujeres de todo el
mundo tienen mayor probabilidad de ser
lastimadas, violadas 0 asesinadas por su
companero actual o anterior que por otra
persona. El domicilio privado, considera-
do miticamente “santuario” de tranquili-
dad y referente de seguridad, es para mi-
llones de mujeres un lugar de sufri-
miento, donde reciben maltrato, tortura e
incluso la muerte.

Los autores de los actos de violencia
contra las mujeres pueden ser funciona-
rios u otros agentes del Estado, pero en
la mayor parte de los casos se trata de
particulares. Esposos o companeros, fa-
miliares, médicos, lideres religiosos, jefes
y empresas pueden ser responsables de
violencia contra las mujeres y tienen obli-
gaciones basicas con respecto a los de-
rechos humanos.

* Una de cada tres mujeres en el pla-
neta ha suffido abusos en algin
momento de su vida a manos de
agentes del Estado, miembros de
su propia familia o0 conocidos.

La violencia en la familia es la pri-
mera causa de muerte y de minus-
valia para muchas mujeres, de 16 a
44 anos de edad, por encima del
cancery los accidentes de trafico.

Se calcula que hay 60 millones de
ninas menos en el mundo a causa
de los abortos selectivos y los infan-
ticidios.

En Estados Unidos el propio gobier-
no reconoce que la violencia en el
ambito familiar es la mayor ame-
naza para todas las mujeres, mas
que las violaciones, los atracos y los
accidentes de trafico juntos.

Amnistia Internacional basa su trabajo
en la definicion de violencia contra las
mujeres de la Declaracion de la Organi-
zacion de Naciones Unidas (ONU),
seglin la cual “se trata de todo acto de
violencia basado en la pertenencia al se-
xo femenino que tenga o pueda tener co-
mo resultado un dano o sufrimiento fisi-
co, sexual o psicologico para la mujer, asi
como las amenazas de tales actos, la
coaccion o la privacion arbitraria de la li-
bertad, tanto si se producen en la vida
pUblica como en la vida privada”.

A pesar de que el derecho inter-
nacional considera la violencia contra
las mujeres una violacion de los
derechos humanos, la declaracion rea-
lizada por la ONU en 1993 no ha ido
acompanada de medidas eficaces,
imprescindibles sobre todo en el
ambito estatal y local.

¢ En Rusia, alrededor del 70 % de las
mujeres casadas han sufrido algu-
na forma de violencia a manos de
SUS eSP0S0S.

El 70 % de las mujeres asesinadas
en el mundo lo son a manos de sus
parejas o exparejas.

e El otro genocidio de Ruanda:
500.000 mujeres violadas. De
ellas, muchas contrajeron el sida y
no tienen acceso a medicamentos.

El 80 % de las victimas de las ar-
mas ligeras en el mundo son mu-
jeres, ninosy ninas.

Estas cifras son solo la punta del ice-
berg. La violencia contra las mujeres
esta poco documentada porque mu-
chas mujeres tienen miedo a denun-
ciary desconfian de la proteccion que
las autoridades puedan ofrecerles.
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Este apartado proporciona a la comuni-
dad educadora una vision de conjunto so-
bre el problema de la violencia contra las
mujeres.

La violencia contra las mujeres es una
de las mayores atrocidades cometidas
contra los derechos humanos en nues-
tros tiempos. Desde que nacen hasta que
mueren, tanto en tiempo de paz como en
la guerra, millones de ninas y mujeres se
enfrentan a la discriminacion y la violen-
cia del Estado, la comunidad y la familia.

Algunas formas de violencia, como los
embarazos y los abortos forzados, la
“guema de novias” y los abusos relacio-
nados con la dote, son especificas de las
mujeres. Otras, como la violencia en el
ambito familiar —conocida también como
violencia doméstica—, tienen entre sus
victimas un nimero desproporcionado de
mujeres. Durante los conflictos armados,
la violencia contra las mujeres suele usar-
se como arma de guerra para deshuma-
nizarlas o para perseguir a la comunidad
ala que pertenecen.
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La causa subyacente de la violencia
contra las mujeres es la discriminacion,
que les niega la igualdad respecto de los
hombres en todos los aspectos de la vida.

La violencia contra las mujeres va
dirigida contra ellas por el hecho de ser
mujeres o les afecta a ellas despro-
porcionadamente. Incluye los actos que
infligen dano o sufrimiento fisico, mental
o sexual, las amenazas de tales actos, la
coaccion y otras formas de privacion de
libertad. Estos actos apenas se
denuncian por temor a las represalias,
falta de independencia econémica,
dependencia afectiva o consideracion a
los hijos. En gran medida, la violencia
contra las mujeres no se combate 0 se
castiga. Los Estados son responsables de
los abusos cometidos por agentes o
funcionarios, pero también pueden serlo,
en virtud del derecho internacional, de los
abusos de los derechos humanos de la
mujer cometidos por particulares cuando
no ejercen la debida diligencia para
impedir, investigar y castigar los abusos y,
para asegurar la reparacion a las victimas
de tales abusos. Algunos Estados no
poseen ninguna ley al respecto, otros s6lo
leyes deficientes e incluso hay paises que
disponen de legislacion apropiada, pero
no la aplican plenamente.

En todo el mundo, las funciones y los
puestos de la mujer en la sociedad estan
predefinidos. Uno de los aspectos clave
de toda cultura es la forma en que define
las funciones o roles de género. La
imagen que tiene la sociedad de los roles
adecuados para cada género puede ser
causa directa de abusos. Los estereotipos
culturales se utilizan a menudo para
justificar abusos contra mujeres de
grupos raciales, nacionales y religiosos.
De hecho, en casi todas las culturas del
mundo se dan formas de violencia contra
las mujeres que pasan practicamente
inadvertidas porque se consideran
“normales”. Ello explica que, en
ocasiones, sean los propios valores de la
comunidad los que fomentan o facilitan la
violencia contra las mujeres 0 que sean
las propias mujeres las que acaban
siendo complices de actos de violencia
contra otras mujeres.

La cultura y la religion son medios
importantes para la realizacion del ser
humano. Las personas deben disfrutar
del derecho a la libertad de religion y
cultura; derechos reconocidos dentro de
las normas internacionales. No se deben
utilizar la religién y la cultura como excusa
para que un género domine y abuse del
otro. Sin embargo, como la “tradicion” y la
“costumbre” estan sujetas a la
interpretacion que hagan de ellas los
integrantes de la comunidad, muchas

veces se invocan estos valores culturales
o religiosos para justificar muchas de las
reglas o normas sociales o culturales que
limitan los derechos de las muijeres. Por
ejemplo, las mujeres afganas viven
confinadas en sus casas, se les niega el
derecho de asociacion, la libertad de
expresion o la posibilidad de trabajar y/o
estudiar, sélo porque se considera que la
realizacion de estas actividades va en
contra de la religion islamica.

La pobreza y la marginaciéon son otras
causas de la violencia contra las mujeres,
y también son consecuencia de ella. Re-
sulta sumamente dificil para las mujeres
que viven en la pobreza escapar de situa-
ciones de abuso, conseguir proteccion y
acceder al sistema de justicia penal para
buscar resarcimiento. El analfabetismo y
la pobreza limitan gravemente la capaci-
dad de las mujeres para organizarse a fin
de luchar por conseguir cambios. A pesar
de la vulnerabilidad de este colectivo, lo
cierto es que no podemos dejar de men-
cionar el hecho de que la discriminacion
afecta a mujeres de todos los niveles so-
ciales y econdémicos.

En el ambito laboral, la menor calidad
del empleo femenino se manifiesta en
una mayor tasa de desempleo, diferen-
cias retributivas, precariedad y eventuali-
dad, en un aumento de la economia su-
mergida y en una menor cobertura de
proteccion social, que tiene como conse-
cuencia la dependencia econémica de la
muijer.



Esta mayor dependencia econdémica
provoca una menor libertad y autonomia
cuando se producen abusos y violencia
contra las muijeres. Pero ésta no es la Uni-
ca consecuencia, el trabajo es también
un factor fundamental en la socializacion
y la integracion de las personas en su en-
tormoyy, en la actualidad, es un bien esca-
S0 que anade valor y consideracion social
a quien lo tiene, y estigmatiza a quien ca-
rece de él.

Las estadisticas publicadas por el Alto
Comisionado para los Derechos Huma-
nos ponen de manifiesto las diferencias
econdmicas y sociales entre la mujer y el
hombre. Las mujeres constituyen la ma-
yoria de los pobres del mundo, y desde
1975 el nimero de mujeres que viven en
la pobreza en medios rurales ha aumen-
tado en un 50%. La mayoria de los analfa-
betos del mundo son muijeres; se ha in-
crementado la cifra de 543 millones a
597 millones entre 1970y 1985. En Asia
y Africa las mujeres trabajan 13 horas se-
manales mas que los hombres, y en la
mayoria de 10s casos no son remunera-
das. En todo el mundo las mujeres ganan
entre un 30 y un 40% menos que los
hombres por el mismo trabajo. En todo el
mundo las mujeres ocupan entre el 10y
el 20% de los puestos directivos adminis-
trativos y menos del 20% de los puestos
de trabajo en la industria. Entre los jefes
de Estado del mundo las mujeres repre-
sentan menos del 5%. Actualmente, hay

una media de un 16% de muijeres en los
parlamentos y una cifra parecida en
puestos de decision de las grandes em-
presas.

El Comité de la CEDAW (Convencion pa-
ra la eliminacién de todas las formas de
discriminacion contra la Mujer) en su Re-
comendacion General 19 reconoce la
existencia de tres colectivos de mujeres
especialmente expuestos y vulnerables
ante la violencia de género, y cuya protec-
cién por parte del Estado debe intensifi-
carse. Se trata de las inmigrantes sin pa-
peles, las solicitantes de asilo y las
mujeres rurales.

Otro colectivo incluye a las mujeres obje-
to de su discriminacion por su orientacion
sexual. Las mujeres que revelan su orien-
tacién homosexual a veces son obligadas
por sus familias a casarse o a tener rela-
ciones sexuales con hombres. Esto no
s6lo es discriminatorio, sino que puede
equivaler a tortura y esclavitud sexual.
Ademas, las lesbianas pueden ser victi-
mas de otros malos tratos, como las prue-
bas de virginidad o los embarazos forza-
dos. Estas mujeres corren el riesgo de ser
maltratadas en sociedades donde se
considera que llevan la “verglienza” a sus
familias o0 a sus comunidades.

En cuanto a los menores, la Convencion
de la ONU sobre los Derechos del Nifio
obliga expresamente a los Estados a pro-
teger a los ninos y a las ninas, sin distin-
cion de ninguna clase, de la violencia y de
otros abusos en el hogar, en la escuela y
en la comunidad. Al igual que la violencia
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contra las mujeres, la violencia contra las
ninas en el hogar o en la escuela no sélo
dana el cuerpo, sino que tiene conse-
cuencias duraderas y devastadoras de la
dignidad y la autoestima. No proteger a
las ninas en peligro debido a su identidad
sexual 0 a su presunta identidad sexual
es quiza una de las formas mas crueles
de discriminacion y de violacion de sus
derechos humanos.

La prensa, la radio y la television reflejan
los valores y estereotipos que dominan en
la sociedad y los consolidan. Por ello,
cambiar los roles con los que se retrata a
la mujer en la publicidad es un objetivo
prioritario.

Amnistia Internacional, en su informe
"Con la violencia hacia las mujeres no se
juega" de diciembre 2004, identificd en
los videojuegos actitudes discriminatorias
hacia las mujeres, y la potenciacion de
determinados estereotipos contrarios a la
igualdad de género, tanto en el desarrollo
de los juegos, como en la publicidad de
las publicaciones especializadas.
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La educacion es fundamental para el
desarrollo de las personas. Los efectos
positivos que produce, al margen de la
formacién individual, repercuten en bene-
ficio de toda la comunidad. En este senti-
do, distintos estudios sugieren que el cre-
cimiento econémico no depende tanto
del nivel de pobreza inicial como del gra-
do de ignorancia de la poblacién, y es és-
ta la que determina el ritmo de crecimien-
to econdémico.

La desigual consideracion del hombre y
la mujer ante la educacion ha sido palpa-
ble a lo largo de todos los tiempos. En el
modelo de roles separados, la ensenanza
se impartia en escuelas separadas, con
un curriculum diferenciado. Para las
ninas, determinadas materias eran susti-
tuidas por aquellas “propias de su sexo”.
Hasta finales del siglo XIX no se empiezan
a defender ideas educativas mas igualita-
rias por las que se aceptaba que las mu-
jeres pudieran acceder a estudios medios
y superiores 0 que los ninos y ninas se
educasen en los mismos centros.

Durante la década de los noventa se
produjo un fuerte movimiento a favor de
la universalizacion de la educacion basi-
ca. Este movimiento, impulsado y apoya-
do desde organismos internacionales
(UNESCO, Banco Mundial), gobiernos na-
cionales y locales y ONG de todo el mun-
do, se inici6 con la Declaracion Mundial
sobre Educacion para Todos (Thailandia,
1990). Diecisiete anos después de esta
declaracion se han realizado avances, pe-
ro también queda mucho por hacer:

¢ Menos de la tercera parte de los mas
de 800 millones de ninos y ninas me-
nores de seis anos reciben algin tipo
de educacion.

¢ Mas de 113 millones de nifios, el 60%
ninas, no tienen acceso a la ensenan-
Za primaria.

¢ Al menos 880 millones de personas
adultas, en su mayoria mujeres, son
analfabetas.

En el lenguaje se reflejan el comporta-
miento y las escalas de valores de la so-
ciedad, y es a través del lenguaje como se
transmite un esquema de pensamiento.
Asi, la discriminacion de la mujer se mani-
fiesta en la lengua de varias formas. Una
de ellas es la falta de correlatos femeni-
nos para denominar espacios o situacio-
nes tradicionalmente ocupadas por el
hombre.

Del mismo modo, hay que vigilar el se-
Xismo en determinados libros de texto,
tanto en el lenguaje como en las image-
nes y las valoraciones de los roles sexua-
les que en ellos se hacen. Se trata de evi-
tar que el alumnado desarrolle un

proceso de identificacion e imitacion de
modelos discriminatorios.

En muchas ocasiones las mujeres de-
fienden los derechos humanos en unos
contextos de discriminacion social gene-
ralizada contra ellas, donde no se les ga-
rantiza el acceso a la educacion y a las
oportunidades econémicas, asi como su
plena participacion en los procesos deci-
sorios de los gobiernos, las organizacio-
nes politicas, los lugares de trabajo y el
hogar. En estas circunstancias las defen-
soras de los derechos humanos sufren
una doble discriminacion y riesgo, por ser
mujeres y por ser defensoras de los dere-
chos humanos.

En situaciones de conflicto, como conse-
cuencia del agravamiento de la violenciay
las dificultades para acceder a las zonas
de conflicto, los abusos que sufren las
mujeres suelen pasar desapercibidos y
no denunciarse. Ni los Estados, ni las or-
ganizaciones no gubernamentales, ni a
VeCes Sus propios companeros en la de-
fensa de los derechos humanos, denun-
cian con la suficiente fuerza las dificulta-
des y peligros a las que se enfrentan las
activistas de derechos humanos.



Algunos casos de defensoras
de derechos humanos son:

China: Ding Zilin.

Fundadora del grupo de las Madres de
Tiananmen. Este grupo esta integrado por
almenos 130 defensoras de los derechos
humanos. Luchan por la rendicion de
cuentas por parte de las autoridades de
los muertos, desaparecidos y heridos en
la Plaza de Tiananmen el 3y 4 de junio de
1989. Todos los anos en torno al aniver-
sario de estos hechos, varias Madres de
Tiananmen suelen ser sometidas a de-
tencién, hostigamiento o algin tipo de
restriccion de la libertad de circulacion.
Ding Zilin ha sido detenida varias veces de
forma arbitraria para intimidarla y tratar
de evitar sus actividades en defensa de
los derechos humanos.

Iran: Mahboubeh
Abbasgholizadeh.

Directora del Centro de Formacion para
Organizaciones No Gubernamentales
(NGOTC) y redactora jefe de “Farzaneh”,
diario dedicado al estudio e investigacion
de asuntos de la mujer en Iran y las socie-

dades musulmanas. Fue detenida el 1 de
noviembre de 2004. En el momento de
su detencion no se alegb ninglin motivo.
Pas6 23 dias en régimen de aislamiento,
en una habitacion de 2 metros por 1,25
metros, en un lugar desconocido. La luz
estaba siempre encendida, estaba prohi-
bido hablar. Su familia no pudo visitarla.
Durante los interrogatorios sufrié presio-
nes mentales y emocionales muy fuertes:
estaba con los 0jos vendados, se le hicie-
ron toda clase de preguntas sobre su vida
privada, con el fin de humillarla y degra-
darla. Entre las amenazas que recibio si
no colaboraba estaba la de traer a la
carcel asu hija.

La Declaracion de las Naciones Unidas
sobre la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer define la violencia contra las mu-
jeres como: “todo acto de violencia basa-
do en la pertenencia al sexo femenino
que tenga o pueda tener como resultado
un dano o sufrimiento fisico, sexual o psi-
colégico para la mujer, asi como las ame-
nazas de tales actos, la coaccion o la pri-
vacion arbitraria de la libertad, tanto si se
producen en la vida pUblica como en la vi-
da privada”.

En diciembre de 1993, la Organizacion
de Naciones Unidas adoptd la Declara-
cién sobre la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer. Esta declaracion supuso
el reconocimiento de que la violencia con-
tra las mujeres:

« Tiene su base en la discriminacion por
motivos de género.

* Engloba cualquier dafno o sufrimiento
fisico, sexual o psiquico.

« Tantosi se producen en la vida pUblica
como en la vida privada.
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La Convencion para la eliminacion de to-
das las formas de discriminacién contra
la Mujer (CEDAW) es el tratado internacio-
nal que obliga a los Estados que lo ratifi-
can aasegurar la igualdad de trato y opor-
tunidades entre hombres y mujeres, y a
prohibir la discriminacion de las mujeres.
Si bien estas normas de derechos huma-
nos sientan las bases del derecho de las
mujeres a no sufrir violencia, este dere-
cho cristalizo en 1992, cuando el Comité
para la Eliminacion de la Discriminacion
contra la Mujer adopt6 la Recomenda-
cion General 19 sobre la “violencia contra
la mujer”, en la que se define la violencia
de la siguiente manera:

“La violencia contra la mujer, que me-
noscaba o anula el goce de sus derechos
humanos y sus libertades fundamentales
en virtud del derecho internacional o de
los diversos convenios de derechos hu-
manos, constituye discriminacion [...].
Esos derechos y libertades comprenden:

a) El derecho a la vida.

b) El derecho a no ser sometido a
torturas 0 a tratos o0 penas crueles,
inhumanos o degradantes.

c) El derecho a proteccion en condiciones
de igualdad con arreglo a normas
humanitarias en tiempo de conflicto
armado internacional o interno.

d) El derecho a la libertad y a la seguridad
personales.

e) El derecho a igualdad ante la ley.
f) El derecho a igualdad en la familia.

g) El derecho al mas alto nivel posible de
salud fisica y mental.

h) El derecho a condiciones de empleo
justasy favorables”.



JARD TECHE
VAENES

MATERIALES PARA
LA EDUCACION EN
DERECHOS HUMANOS

Todavia existen en el mundo leyes que
discriminan a las mujeres por razon de su
sexo, concediendo a las mujeres menos
derechos. Al menos 36 paises tienen en
vigor leyes que discriminan a las mujeres.

En muchos paises han conseguido
enormes avances en los Ultimos dece-
nios, sin embargo la discriminacion sigue
negando a las muijeres la plena igualdad
de trato y oportunidades en las esferas
politica, econémica, laboral y familiar. En
ocasiones, esa posicion de inferioridad
esta consagradaen la ley.

La Convencién para la eliminacién de to-
das las formas de discriminacion contra
la Mujer de Naciones Unidas (CEDAW)
cuenta con 181 Estados parte.

* Un grupo reducido de paises, entre los
que se encuentran Estados Unidos,
Qatar, Somalia y Sudan adn no la han
ratificado.

¢ Muchos paises, a pesar de haber ratifi-
cado la Convencién, lo han hecho for-
mulando declaraciones o reservas que
restringen su aplicacion en su territorio,
lo que vacia de contenido el compromi-
so con la Convencion. Entre ellos estan:
Argelia, Arabia Saudi, Bahrein, Bangla-
desh, Egjpto, Libiay Marruecos.

* En algunos casos, las leyes admiten di-
rectamente la violencia contra las mu-

jeres como al permitir los llamados
“delitos en nombre del honor” o0 admi-
tiendo que la cuestion del honor se
acepte como atenuante.

* En otros paises, aungue las leyes no
aprueben directamente la violencia,
son discriminatorias, concediendo me-
nos derechos a las mujeres. Por ejem-
plo, las mujeres no pueden firmar do-
cumentos oficiales sin el permiso de
su marido, precisan de su consenti-
miento para solicitar su pasaporte o
tienen menos derechos que los hom-
bres en o que se refiere a las heren-
cias o alas propiedades.

Elimpacto de la CEDAW:
Avances concretos

La CEDAW ha demostrado ser unimpor-
tante instrumento para la defensa de la
mujer. En Japon la ratificacion de la Con-
vencion en 1985 dio lugar a que se apro-
bara la Ley de Igualdad de Oportunidades
en el Empleo. En Turquia, se estan impul-
sando los esfuerzos que estan realizando
las organizaciones en defensa de los de-
rechos de las mujeres. En Nepal, se han
presentado dos proyectos de ley para
abordar la violencia contra las mujeres.

La discriminacion por razon de
sexoenlaley

A pesar de la prohibiciéon de las normas
internacionales de derechos humanos e
incluso habiendo ratificado la CEDAW, en
muchos paises siguen vigentes leyes dis-
criminatorias. A continuacion indicamos
ejemplos de este tipo de legislacion en
paises de diferentes regiones, culturas y
religiones.

Discriminacion en el derecho al sufragio

* En paises como Arabia Saudi o Brunei,
las mujeres no tienen reconocido el
derechoal voto.

e En Oman el voto esta limitado a
175.000 personas, la mayoria hom-
bres, elegidas por el gobierno.

¢ En Kuwait se vot6 en 2005 para intro-
ducir el sufragio femenino para muje-
res mayores de 21 anos, aunque no
tendra efecto hasta las elecciones ge-
nerales de 2007.

(Consultar www.un.org/
womenwatch/daw/cedaw/states.htm)




Discriminacion en los derechos y res-
ponsabilidades durante el matrimonio

 En 1984, Argelia adopt6 un Cadigo de
Familia que limita los derechos de la
mujer en el matrimonio al consentir la
poligamia, ordenar la obediencia de la
mujer y restringir las causas de divor-
cio para las mujeres.

* Las leyes de obediencia de la mujer
existen en varios otros paises, como
Sudan y Yemen, donde la ley estipula
de manera explicita que las mujeres
deben estar disponibles para tener
relaciones sexuales con sus maridosy
que no pueden abandonar el hogar
conyugal sin permiso. En Chile, el
marido es el titular de la custodia de
bienes conyugales. En Nepal, una
mujer pierde su herencia cuando
contrae matrimonio.

Violacion en el matrimonio

* Las mujeres a menudo carecen de pro-
teccion legal frente a violaciones por
parte de sus maridos. En India, Malasia
y Tonga, por ejemplo, excluyen de ma-
nera explicita en sus leyes sobre viola-
cién los actos sexuales forzados en el
matrimonio.

¢ En Guatemala el Codigo Penal exime
de la culpa al hombre que haya violado
a una muijer si se casa con ella, excep-
tuando el caso de tratarse de una me-
nor.

* En Pakistan, el testimonio de una mu-
jer vale la mitad que el de un hombre
como prueba en un tribunal de justicia
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y para demostrar que ha sido violada

debe contar con al menos “cuatro testi-

gos hombres musulmanes adultos...

[para dar] evidencia al ser testigos pre-

senciales del acto de penetracion...”
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Normas penales discriminatorias

¢ Seglin el derecho interno de Afga-
nistan, el adulterio femenino es un de-
lito comUn que puede ser castigado
con hasta 10 anos de carcel o, si se
cumplen ciertos requisitos probatorios,
con la lapidacion.

* En algunos estados de Nigeria, en vir-
tud de la ley penal islamica (Sharia), te-
ner un hijo fuera del matrimonio es su-
ficiente para declarar a una mujer
culpable de adulterio, que puede ser
castigado con la muerte por lapidacion.

* En algunos paises la prostitucion es un
delito mientras que la contratacion de
servicios de prostitucion no lo es, de es-
ta manera se castiga a las personas ex-
plotadas, principalmente muijeres, a la
vez que las personas que las explotan,
casi siempre hombres, no son castiga-
dos por este abuso. En Filipinas, la
prostitucion se define legalmente como
un delito que Unicamente pueden co-
meter las mujeres.
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Impunidad de la violencia en el ambito
familiar

* El Cadigo Penal de Nigeria permite a los
maridos utilizar la violencia fisica para
“reganar” a sus mujeres siempre que
no causen un “dano grave”, que se
define como pérdida de la vision, de la
audicion y de la facultad de hablar, las
desfiguraciones faciales u otras heridas
que pongan en peligro la vida.

e El Cddigo de Familia de Argelia
establece que “esta permitido contraer
matrimonio con mas de una esposa”.

e En Mali el Cadigo Matrimonial y de
Tutela permite exclusivamente al
hombre la eleccién entre una relacion
mondgama o una poligama hasta
cuatro esposas.

Derecho a la disolucion del matrimonio

* En Israel, a diferencia de los hombres,
una mujer judia no tiene derecho a
divorciarse, tal y como estipula la ley
rabinicay sanciona la ley estatal.

Discriminacion laboral

¢ En muchos paises, las leyes laborales
niegan la igualdad de las mujeres, que
a menudo son tratadas como ninas y
se les niegan las oportunidades a las
que pueden acceder los hombres,
supuestamente por su propia “pro-
teccién”. Por ejemplo, en Bolivia, “las
mujeres y ninos menores de 18 anos
s6lo podran trabajar durante el dia,
exceptuando labores de enfermeria,
servicio doméstico y otros que se
determinaran”.

¢ En Camertin es el marido quien decide
si la mujer trabaja o no, con el objeto de
preservar el “bienestar de su matrimo-
nio o de sus hijos”.

Discriminacion en el derecho
ala ciudadania

En muchos paises las leyes ponen barre-
ras a la ciudadania o a la nacionalizacion
ala que solo se puede acceder sise ha te-
nido un padre o abuelo nacido en el pais,
como en Bangladesh.

* En Kenia el derecho a la ciudadania se
establece en funcion de la del padre.




CASO 1: Rosy

Nihas Soldado en la Repiiblica
Democratica del Congo

Los grupos armados que operan en el
este de la Republica Democréatica del
Congo siguen reclutando y utilizando a
ninos y ninas, algunos con menos de 10
anos, como combatientes. Pese a que se
prometid que la creacién de un nuevo
ejército nacional pondria fin a este abuso,
en realidad se ha avanzado poco en este
sentido.

En algunos casos hay alistamiento
voluntario, pero la mayoria de las veces se
les recluta en contra de su voluntad, a
menudo, incluso, mediante el secuestro.
Durante el tiempo del servicio militar son
objeto de palizas y violaciones, y se les
obliga a cometer abusos graves contra los
derechos humanos. Muchos de los
menores son utilizados, ademas, para el
servicio doméstico o como esclavos
sexuales armados.

El caso de Rosy (15 anos). Rosy fue
reclutada por un grupo armado cuando
tenia 11 anos. Sobrevivié a combates en
los que perdié amigos y amigas, y padecid

violaciones de sus

jefes. Se quedd

embarazada fruto

de una de estas

violaciones y dio a

luz en el bosque. Su

bebé enfermé vy
murié a los pocos
meses al no poder
recibir tratamiento
médico adecuado.
Rosy huy6 del grupo y
busco refugio en una
organizacion local de
defensa de los derechos de los nifios y
ninas, que la ayuddé a regresar con su
familia. Anhora esta pensando en volver al
ejército, ya que no tiene medios para vivir,
dada la situacion del pais.

Son Excellence

Senor Presidente

¢Qué podemos hacer?

Se pueden escribir cartas cortésmen-
te redactadas:

¢ Instando a que el Gobierno proteja
atodas las ninas y ninos contra es-
ta practica que viola la Convencion
de los Derechos del Nifio.

¢ Pidiendo que se apoye a los grupos
y personas que trabajan para erra-
dicar esta practica.

* Instando a que quienes cometen
estas violaciones de derechos hu-
manos no queden impunes y sean
llevados ante la justicia.

CASO 2: Miriam

Mutilacion Genital Femenina
en Etiopia

Millones de nifas y mujeres de Etiopia
son sometidas cada afo a practicas
culturales tradicionales muy perjudiciales,
que danan su integridad fisica y mental, y
violan claramente sus derechos humanos
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PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO:

Président de la République, Présidence de la République,
Palais de la Nation, Kinshasa-Ngaliema,

Republica Democratica del Congo

Fax: + 243 8802120/ 8802938

Correo electrénico : upp@ic.cd . 1
Tratamiento: Son Excellence Monsieur le Prési

dent de la République/

EMBAJADA DE LA REPUBLICA DEMOCRATICA I_)EL CONGO
Paseo de la Castellana n® 255 - 1°C- 28046 Madrid

fundamentales. Entre dichas practicas se
incluye la mutilacion genital femenina.

En muchos grupos rurales de Etiopia,
ninas de 10 anos son secuestradas en el
camino de vuelta a casa, tras el colegjo. A
estas ninas se les viola, se les practica la
circuncisiony se les fuerza a que se casen
con la persona que las ha violado. Con la
violacion, la pérdida de la virginidad
supone que la nina deja de ser nina y la
familia no tiene otra opcion que la de
aceptar al violador como su marido. La
mayoria de las mujeres no tienen otra
eleccién que la de aceptar convertirse en
las esposas de sus violadores.

A Miriam (no es su nombre real) le
ocurrié esto cuando tenia diez anos y
estaba en su primer ano de la escuela
elemental en Durame, su pueblo, al sur
del distrito de Kembatta. Vivia con su
abuela en un pueblecito llamado Kuya'a,
cuando la secuestré un hombre que tenia
tres mujeresy que en aquellos momentos
estaba viviendo con su cuarta mujer.
Miriam lo conocia como un aldeano mas
del pueblo. En mayo de 2000, después
del colegio, su abuela le dijo que fuese a
comprar café y, cuando estaba volviendo
a casa con otras dos mujeres, este
hombre se la llevd a las afueras del
pueblo, donde la viol6. Al dia siguiente le
practico la mutilacién genital.
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Miriam escribié una carta a un grupo de
la iglesia, pidiendo ayuda, que la llevo a
una casa donde se quedd a vivir. En
septiembre de 2003, se encontrd otra
vez al mismo hombre mientras volvia del
colegio. Esta vez ella le dijo que no le
hiciese dano, que se iba con él. La llevo a
casa de una hermana suya, donde pasé
todo el dia, pero logré escapar. Tres dias
después llego a la casa donde vivia, sin
perder el miedo. A él lo metieron en la
carcel la primera vez que la secuestro,
pero logré salir de alli gracias a que
alguien pagd una fianza por él. La
segunda vez también lo metieron en la
carcel, pero logré escapar.

¢Qué podemos hacer?

Se pueden escribir cartas cortés-
mente redactadas:

* |nstando a que el Gobierno proteja a
todas las mujeres contra esta
practica, que constituye un trato
cruel, inhumanoy degradante.

* Pidiendo que se apoye a los grupos y
personas que trabajan para erradi-
car esta practica.

¢ Instando a que los que cometen es-
tas violaciones de derechos hu-
manos no queden impunes y sean
llevados ante la justicia.

INSTITUTO DE LA MUJER
C/ Condesa de Venadito, n° 34
28027 MADRID

Teléfono: 91 363 80 00
inmujer@mtas.es

COMISION PARA LA
INVESTIGACION DE MALOS
TRATOS A MUJERES

C/ Aimagro, 28 bajo

28010 MADRID

Teléfono: 91 308 27 04 - 900 100 009
comision@malostratos.org

ACNUR - Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para el
Refugiado

Avda. General Peron, 32-2°izda

28020 Madrid

Teléfono: 91 556 36 49
spama@unhcr.org

FEDERACION DE

ORGANIZACIONES

FEMINISTAS DEL ESTADO

ESPANOL

C/ Barquillo, 44 - 2° izda

28004 Madrid

Teléfono: 91 308 12 33
coordinadora@feministas.org

ALBOREA ASOCIACION DE
MUJERES GITANAS
C/ Mudela, 8 (Vina de Entrevias)
28053 MADRID
Teléfono: 91 507 03 68

AMECO ESPANA
Asociacion de Mujeres profesio-
nales Medios de Comunicacion
C/ Aimagro, 28
28010 MADRID
Teléfono: 9131908 52
ameco@nodo50.org

CCOO SECRETARIA
CONFEDERAL DE LA MUJER
C/ Fernandez de laHoz, 12 - 3@
28010 MADRID

mujeres@ccoo.es

ASOCIACION DE MUJERES
PARA LA SALUD

C/ Aifonso XIll, 118

28016 MADRID

Teléfono: 91519 59 26
red@muijeresparalasalud.org

FEDERACION DE MUJERES
PROGRESISTAS

C/ Ribera de Curtidores, 3 - Local 7-89
28005 MADRID

Teléfono: 9153902 38 / 900502091
fmp@fmujeresprogresistas.org

FUNDACION MUJERES
C/ Francisco de Rojas, 2-1° izda
28010 MADRID

Teléfono: 91 591 24 20
mujeres@fundacionmujeres.es

MUJERES DE NEGRO

C/ San Cosméy San Damian, 24 - 2°
28012 MADRID

roal@nodo50.org

STEA Zaragoza - Federacion de
Trabajadores y Trabajadoras de la
Enseianza de Aragon Intersindical
C/ Fernando el Catdlico, 29, 1°izda
50006 ZARAGOZA

Teléfono: 976 55 26 69.
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Amnistia Internacional ltalia: www.amnesty.it/educazione/scuola//?pape=scuola
Amnistia Internacional Bélgica (Seccion francofona ): www.amnestyinternational.be/doc/rubrique 74.html
Amnistia Internacional Reino Unido: www.amnesty.org.uk/content.asp?categorylD=301#women

e Articulo "La represion sexual en la mujer en la publicidad", Amaya Sanchez-Contador , Observatorio de la Mujer de la Universidad de
Granada. www.ugr.es/~sevimeco/revistaeticanet/index.htm
« Estudio "La diferencia sexual en el andlisis de los videojuegos", Enrique Javier Diez Guitérrez (director), Universidad de Ledn (2004)

CIDE Editorial Instituto de la Muijer.

¢ Informes de la Campaia "No mas violencia contra las mujeres", Amnistia Internacional.
www.es.amnesty.org/nomasviolencia/sabermas00.php

La siguiente relacién es una pequena
muestra de algunas peliculas comerciales
que pueden ilustrar un debate sobre dere-
chos humanos. Se puede completar con
una serie de preguntas que ayuden a la
discusion deltema.

¢Qué ocurre en la historia?
¢Quién la protagoniza?

¢Cudles son las circunstancias: lugar,
época...?

¢Existen violaciones de derechos
humanos?

JAqué articulos de la Declaracion
Universal de Derechos Humanos
afectan?

A qué articulos de la Constitucion
Espanola afectan?

JQuién es la victima?

¢Quién o quiénes son los
responsables?

¢Qué has sentido al verla?

¢Crees que esto ocurre en realidad hoy
endia?

¢&Te has sentido identificado con la
victima? ¢ Te ha ocurrido alguna vez
algo similar?

¢Conoces a alguien que le haya
ocurrido lo mismo?

¢Qué opinas del tema?

= DIRECTOR/ o
TITULO DIRECTORA ANO EDAD CONTENIDO
El color Steven +de 18 | Una mujer negra, pobre e ignorante que empieza a desarrollar su
4 1985 i€ - ; ” "
purpura Spielberg afos | personalidad mediante su relacion con otra mujer.
Yentl es una chica judia muy avanzada para su tiempo. Cuando
Yentl Bar'?ra 1983 +g§ o’:" muere su padre, ella decide ir a la escuela judia para los rabinos. El
Streisand problema es que allislo pueden estudiar os chicos.
= Los padres de Jess, una chica de dieciocho anos, quieren que su
uiero ser urinder +de12 hija sea como se supone que debe ser una verdadera mujer hindd
como Chadha 2002 s (aunque vivan en Londres). Pero ella o (inico que quiere es jugar
Beckham como su héroe: David Beckham.
Una noche de inviemno, una mujer, Pilar, sale huyendo de su casa.
A Lleva consigo apenas cuatro cosas y a su hijo, Juan. Antonio no
.ll;?lggjyos IBC|0?Ira|in 2003 |+de18 tarda en ira buscarla. Los personajes irdn reescribiendo ese libro de
anos | familia en el que estd escrito quién es quiény qué se espera que
agan, pero en el que todos los conceptos estan equivocados.
h | que todos | ptos esta ivocad
En un barrio pobre y conflictivo en una gran ciudad, una madrey su
Solas Benito 1998 + de 18 | hija se ven obligadas a vivir juntas durante un tiempo. La hija, Maria,
Zambrano anos | embarazada de un hombre que no quiere saber nada de ella,
malvive con un trabajo de limpiadora.
Osama describe las consecuencias de la instauracion del régimen
Osal Siddiq + de 14 | taliban en Afganistan, que supuso la prohibicion para las mujeres de
ma Barmak 2003 afos | trabajar fuera de casa e incluso a desplazarse sin un "acompanante
legal".
Lacasade Mari La dominacion que ejerce Bernarda sobre sus cinco hijas y la
Bernarda aro 1987 |+del12 |obsesion porla honrarevelan el ambiente de opresion en el que
ca -
Alba mus anos | viven las mujeres.
A . Una mujer norteamericana, casada con un irani, hace un viaje a
#ﬁ I'SI:jna (Bilrllgg ' 1990 +adﬁe 014 Iran. Cuando quiere regresar a Estados Unidos no le permiten
llevarse a su hija.
Tomates La anciana Nanny narra a Evelyn la historia de Idgie y Ruth, amigas
verdes Jon 1991 |+del4 |geinfanciaenun pueblo de Alabama. Una historia de hace tantos
fritos Avnet anos | afios cambiara la vida de Evelyn.
Billy Elliot Billy, un nifo de once anos, hijo de un minero en el Norte de
Ql.||¥ero Stephen | 5900 |+ de 12 | Inglaterra, decide cambiar sus clases de boxeo por las de ballet. La
ilar! Daldry anos | cosa se complica cuando la familia descubre esa aficion tan poco
: masculina.
Antigua Hector 2000 |*de18 |unamujeresarestada tras asesinar a su marido, un reconocido
vidamia Olivera anos | escritor que la maltrataba.

. o Georg E. Khan es un orgulloso paquistani propietario de una
o"gn:tente 3%2?\: ell 1999 |* d|'$ 14 | ¢ duria de pescadoyy patatas que gobiera a su familia con mano
es Urie anos | e hierro en el Reino Unido. Su mujer es inglesa.

- < i Solo mia describe el sufrimiento de una mujer maltratada por su
Solomia | javier 2001 |+del8 Sdo
Balaguer afnos | marido, al que no se atreve a abandonar.
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Bill el abusé . ABill el abuson le gustaba abusar de los demas, sobre todo de los mas pequenos. Hasta que un dia
il el abuson Ole Konnecke los nifos le dan una leccion de bondad y se da cuenta de que hay que tratar bien a todo el mundo.
Una tarde, Maxi recibe un encargo nuevo. Tiene que ira comprar el pan €l solo. Le apetece mucho
Maxi Santiago correr esta aventura. El Ginico problema es que es algo miedoso. Pero en la escalera se encuentra
el aventurero Garcia-Clairac con Lily, una chica muy especial que le ensena a ser valiente y le acompana hasta el final para
ayudarle a vencer cualquier peligro.
Desde el primer dia de instituto Melinda se siente completamente marginada. No pertenece a
(}uando los Laurie Halse ning(n grupo y encima tiene que cargar con la mala fama que le reporta haber llamado a la policia
arboles hablen Anderson durante una fiesta que se celebré en verano. Melinda se siente deprimida y no quiere hablar. Su
silencio se le clava en el interior, tanto como lo que sucedi6 en aquella fiesta.
Julia quiere demostrar a su padre que una chica puede ser tan buena como un chico; pero en 1794
el sitio de una mujer en el hogar. La Unica forma de convencerle es ocupando el lugar de su
Frances Mary | sitio d jer esta lh La Unica f d le doell d
Cadenas Hendry hermano en un barco de la empresa familiar en su proximo viaje a Africa y América. La aventura se
convierte en una pesadilla cuando descubra a qué se dedica su padre: la trata de esclavos.
¢',A qué Michaol Grolbd Los animales intentaban averiguar a qué sabia la luna sin lograrlo, hasta que el raton se subid por
sabe la luna? ichaelGrelniec | encima de todos y logré arrebatar un pedazo del astro.
Arturoy Clementina son dos tortugas jovenes y enamoradas. Clementina tiene muchos proyectos
Arturo . i para su futura vida en comn, pero los planes de Arturo son diferentes. Clementina los acepta, pero
y Clementina Adela Turin anulan su propia realidad y la convierten en una tortuga desgraciada, que decide huir de su vacio
cotidiano.
Rosa es una elefantita que abandona su corral vallado para ir a jugar a ser libre como sus hermanos
y caramelo Adela Turin los elefantitos, que nunca han estado encerrados. Con su iniciativa viola las normas que prohiben
salir
El orind El Principe Ceniciento se dedica diay noche a las tareas del hogar, mientras sus hermanos se
ﬁ!"]c:‘Ptg Babette Cole divierten. Con esta distorsion del popular cuento de La Cenicienta, el protagonista asume un rol
ceniciel tradicionalmente asignado a las muijeres.
' 1 Ba Col La joven Tarzana vive en la selva rodeada de sus amigos los animales. Un dia descubre una nueva
lTarza“a' e especie desconocida para ellay decide capturarla. El animal nuevo es un chico llamado Gerald.
Memorias : o.Lé Carolina es una gallina muy inconformista, que pone en tela de juicio las normas establecidas y
de una gallina -Lopez reflexiona sobre los valores auténticos de la vida, reivindicando sus derechos.
. En el libro se retoma el topico de la "Cenicienta", como la nifia rechazada por su familia,
Matilda Rohal Dahl menospreciada por la terrible directora del colegjo y ayudada por la dulce y carinosa senorita Honey.

Se trata de una narracién con todos los ingredientes del cuento clasico trasladado al siglo XX.
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cién o adaptacion, debera obtenerse el permiso
previo por escrito de la editorial.
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(segunda foto de la izquierda del bloque
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